COMMUNE DE

VILLARD DE LANS

3

La commune de Villard de Lans

4 464 habitants — Commune touristique surclassée de 10 000 a 20 000 habitants
115 agents permanents
Membre de la Communauté de Communes du Massif du Vercors — Isere

Recrute
Un Agent polyvalent patinoire
glacier Surfaceur (H/F)
(Cadre d’emploi des adjoint administratifs)

Catégorie C a temps complet
Par voie statutaire ou contractuelle

Sous l'autorité du responsable de la patinoire I'agent polyvalent glacier surfaceur sera en
charge de I'entretien du plan de glace, de I'entretien courant de la surfaceuse, et du bon
fonctionnement de la patinoire

Missions principales :

Réaliser les surfacages quotidiens en respectant le planning de glace,

Assurer I'entretien et la préparation du plan de glace,

Entretien de la surfaceuse,

Entretien du parc de location de patins,

Assurer 'accueil des différents publics intervenant a la patinoire, et la distribution des patins
de location,

Réaliser quotidiennement les taches de ménage (parties communes, vestiaires hockeyeurs,
sanitaires). Assurer la propreté des abords du complexe et le déneigement.

Assurer I'entretien général du batiment

Assurer la surveillance et la sécurité des usagers,

Réaliser des petits travaux de maintenance et de rénovation de I'équipement : peinture, plomberie,
électricité, ...)

Assurer le soutien logistique lors des manifestations, compétitions (tables, estrades, chaises...)
Intervenir en maintenance sur les autres équipements de loisirs municipaux

Compétences requises

Savoir évaluer I’état de la glace pour adapter le bon surfacage,

Controler I'état de la glace, contréler I'épaisseur du plan de glace et assurer les corrections
nécessaires (rabotage, arrosage, bordureuse),

Avoir des connaissances suffisantes en mécanique afin d’assurer I’entretien de la surfaceuse et
bordureuse (graissage, controle batterie, remplacement de la lame surfaceuse, changement des
couteaux de la tondeuse de bordure),

Connaissance sur |'affGtage des patins (affuteuse automatique),

Qualités requises

- Sens du service public et disponibilité
- Bon relationnel



- Capacité a travailler en équipe
- Ecoute
- Rigueur et méthode

Profil souhaité :

- Expérience souhaitée dans un poste similaire d’un an
- Titulaire permis de conduire B

Conditions de travail :
- Travail le week end et en soirée
- Travail a partir de 6h30 en service du matin

Conditions de recrutement :

- Recrutement par voie de mutation ou contrat de travail a durée déterminée d’un a trois ans
renouvelable.

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire lié au poste + prime de fin d’année ou pour les
contractuels rémunération selon expérience

- Poste basé a I'espace loisirs

Date prévue des entretiens le : 29 aolit

Poste a pourvoir le plus tot possible

Les candidatures (lettre manuscrite + C.V. + références et copie des diplémes) sont a adresser a Monsieur
le Maire
62 place Pierre Chabert — 38250 Villard de Lans,
Ou par mail a rh@villard-de-lans.fr
avant le 2 octobre 2023

Renseignements complémentaires aupres de Virginie BEAUDOINGT,
Au Service Ressources Humaines, sur :
Virginie.beaudoingt@villard-de-lans.fr

Le Maire,
Arnaud MATHIEU




